
Bühler Weg 26  55543 Bad Kreuznach

Die Stiftung kreuznacher diakonie ist eine Kirchliche Stiftung des öffentlichen 
Rechts mit Sitz in Bad Kreuznach. Sie ist Träger von Krankenhäusern, Hospizen, 
Senioren-, Wohnungslosen-, Kinder-, Jugend- und Familienhilfen sowie  
Wohnungen und Werkstätten für Menschen mit körperlichen und geistigen  
Behinderungen sowie psychischen Erkrankungen. Sie unterhält Bildungsstätten  
für Berufe im Sozial- und Gesundheitswesen. Täglich nehmen mehrere tausend 
Menschen Angebote der Stiftung kreuznacher diakonie in Anspruch. Sie beschäf-
tigt rund 6.800 Mitarbeitende.

Das Hebammenteam der Abteilung Gynäkologie und Geburtshilfe im  
Diakonie Krankenhaus in Bad Kreuznach sucht zum nächstmöglichen  
Zeitpunkt engagierte und aufgeschlossene

Hebammen/Entbindungspfleger (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit, unbefristet
Die Abteilung für Gynäkologie und Geburtshilfe bildet zusammen mit der 
Abteilung Kinder- und Jugendmedizin das Perinatalzentrum Level 1. Jährlich 
werden mehr als 1.400 Kinder bei uns geboren. Unser Anspruch ist es, die 
werdende Familie individuell zu begleiten und auf ihre Wünsche und Bedürfnisse 
einzugehen. Wir Hebammen sind ein starkes Team, die ihren Beruf leben und  
lieben und Schwangerschaft, Geburt und Wochenbett als natürliche Vorgänge  
im Leben einer Frau verstehen.

Ihre Aufgaben: 
 Betreuung, Beratung und Versorgung von Schwangeren, Gebärenden und 

Wöchnerinnen, in Zusammenarbeit mit unseren Familienhebammen und den 
Teams unserer integrativ organisierten Wochenstation und der Gynäkologie

 Geburtsvorbereitung, -durchführung und -nachsorge orientiert an der 
individuellen Situation und den Bedürfnissen der Gebärenden mit ihrem 
familiären Umfeld

 Betreuung von Risikoschwangeren und Risikogeburten in enger Zusammen-
arbeit mit Ärzten und Pflegekräften der neonatologischen Abteilung

Unsere Anforderungen:
 abgeschlossene Berufsausbildung zur Hebamme/zum Entbindungspfleger
 die Fähigkeit, eine moderne familienorientierte Geburtshilfe eigen-

verantwortlich umzusetzen Leidenschaft, Empathie und professionelle 
Unterstützung der Frauen vor, während und nach der Geburt
Engagement, Flexibilität und Teamfähigkeit zur konstruktiven 
interprofessionellen Zusammenarbeit im Sinne unseres integrativen 
Versorgungskonzepts
persönliche und fachliche Entwicklungsbereitschaft
Wir erwarten Ihre Bereitschaft, unsere diakonische Zielsetzung, wie sie im 
Leitbild – nicht aufhören anzufangen – formuliert ist, mitzutragen.

Wir bieten Ihnen:
eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe mit hohem 
Anspruch an Ihre berufliche und persönliche Kompetenz
eine kooperative Zusammenarbeit mit allen Berufsgruppen und eine gute 
Arbeitsatmosphäre mit engagierten Kolleginnen und Kollegen
die Möglichkeit, sich mit Ihrer Persönlichkeit und Ihren Kompetenzen 
in einem modernen Krankenhaus mit zukunftsfähigen Strukturen und 
Entwicklungsbereitschaft einzubringen
vielfältige Fort- und Weiterbildungen
auf Anfrage finanzielle Unterstützung beim Umzug
Entgelt nach der AVR DD sowie die im kirchlichen Dienst üblichen 
Sozialleistungen; betriebliche Altersversorgung KlinikRente, Jobticket

Fragen zur ausgeschriebenen Position beantwortet Ihnen gerne Jutta  
Magmer-Melaas, stellv. Pflegedirektorin, per E-Mail: magmerju@kreuz-
nacherdiakonie.de oder Tel.: 0671/605-2311.

Bitte bewerben Sie sich vorzugsweise über unsere Onlinestellenbörse oder 
alternativ per E-Mail: bewerbung@kreuznacherdiakonie.de

Wir bitten um Verständnis, dass wir Bewerbungsmappen, die wir per Post 
erhalten, aus organisatorischen Gründen nicht zurücksenden können. St
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www.kreuznacherdiakonie.de

Stiftung kreuznacher diakonie  
Service Center Personalmanagement


